
國立中山大學 111 學年度第 1 次學生事務會議 

會 議 紀 錄 

時間：111 年 11 月 18 日（星期五）上午 10 時 30 分。 
地點：行政大樓 5007 會議室。 
主席：楊學務長靜利。 
出席人員：詳見簽到表。 

紀錄：陳冠璇 

壹、 主席報告到會人數，宣佈開會。 

貳、 主席報告議程，並徵詢有無異議。 

參、 報告事項： 

一、 110 學年度第 3 次學生事務會議執行情形報告。 

肆、 討論事項： 
【第一案】 
案由︰本校○○系周○○同學記大過處分案，提請討論。（校園生活與職涯發

展組提） 
說明︰ 
一、 經性別平等教育委員會調查建議提出○○系周○○同學『校園性別事

件經調查為性侵害及性騷擾成立』記大過一次、小過一次處分。(獎懲

建議表如附件一) 
二、 獎懲建議表中依據本校「學生獎懲辦法」第十一條第十五項『對他人有

性別平等教育法第二條規定之性侵害、性騷擾或性霸凌行為，情節較輕，

經本校性別平等教育委員會提出處分建議者。』、第十二條第六項『對

他人有性別平等教育法第二條規定之性侵害、性騷擾或性霸凌行為，情

節較重，經本校性別平等教育委員會提出處分建議者。』。 
三、 另依據本校「學生獎懲辦法」第十七條『記大功或記大過以上之獎懲，

除本校另有規定外，應提學生事務會議審議通過，並經校長核定後公布。

懲罰處分應書面通知本人、家長或監護人。』。 
四、 議程附件： 

(一) 附件 1：學生獎懲建議表。 
(二) 附件 2：111 學年度第 1 學期第 2 次性別平等教育委員會會議紀錄。 
(三) 附件 3：國立中山大學學生獎懲辦法。 

決議︰照案通過。 



伍、 臨時動議。 
【第一案】 
案由︰有關校內近期學生安全事件之因應方式，提請討論。（黃芊菱等學務會

議代表提） 

說明︰ 
一、近期學生會於匿名平台知悉多起學生輕生事件，學生屬校內重要組成之

族群，事件之發生恐引發模仿效應，造成無數生命殞落，對校內心理健

康環境恐造成無法挽回之影響。 
二、經學生會盤點各大學意外安全支持處理系統，並整理校內現有資源後認

為有以下問題：諮商資源不足、學生對學校提供的心輔資源不熟悉、頂

樓安全維護設備不健全。 
三、前述之問題，學生會提出以下解決方案，並建議成立專案小組，完整檢

視校內心理輔導暨安全預防機制： 
○ 增加聘任諮商師人力。 
○ 增加學生保險給付之心理健康醫療補助項目。 
○ 建立跨單位通報機制與加強於特定時間段關注頂樓動態。 

四、綜觀全台各大專院校，自我傷害相關事件近年發生頻繁，已是國家教育

急需解決的問題，而學校如何張開接住學生的一張網，給予學生一個安

心學習與成長的環境，應該是中山成為頂尖大學之首的重要議題。 
五、議程附件： 

(一) 附件 1：各大學諮商單位彙整比較表(學生會整理) 

決議︰ 
一、本校已獲教育部核定自 112 年 1 月 1 日起增聘兩名專任心理諮商師，

將儘快辦理公開徵選作業。 
二、有關本校學生團體保險新增精神疾病醫療給付項目之可行性一事，會後

請校園組再多詢問兩家保險公司可否承保。另請校園組將本校學生團體

保險契約條款公告上網。 
三、有關成立專案小組之建議，會後將與秘書室討論。 
四、為使心輔資源更廣為周知，除現有宣傳管道外，請諮健組將心輔資源及

活動訊息寄送給學生會，請學生會協助宣傳。 
五、請諮健組充實、完善網站內容，例如增加心輔資源、個案統計數據、輔

助方案分享等資訊，並儘速完成網頁更新。 

陸、 散會：12 時 15 分。 


